
 주식수  지분비율 불행사

 (주)  (%) 주식수 찬성 반대 중립 주식수 사유

제1호 의안: 정관 일부 개정의 건 개정의 필요성이 인정되고 이로 인한 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제2호 의안: 분할계획서 승인의 건 본 분할은 향후 기업공개 과정에서 지분가치 희석이라는 부정적인 요소가 상존하나 중장기적 관점에서 주주가치 상승에 긍정적이라고 판단

제1호 의안 : 주식분할 및 정관 일부 변경의 건 개정의 필요성이 인정되고 이로 인한 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제2호 의안 : 분할계획서 승인의 건 분할비율 산정, 분할 전후 최대주주 등의 지분율 및 분할비율, 분할 후 지배구조의 변화 등에 있어서 특별히 주주가치 훼손의 우려가 있는 점을 발견하지 못함

제3호 의안 : 기타비상무이사 선임의 건(후보:최규남) 당사 의결권행사 지침을 토대로 해당 후보자가 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 상(징계) 등 결격사유가 없는 것으로 판단

POSCO 유가증권 기타 2022-01-28 제1호 의안 : 분할계획서 승인의 건 22,275         0.03      22,275       22,275     주주가치를 훼손할 만한 사항을 발견하지 못하였고, 존속법인의 부채비율이 8.0%에 지나지 않으며 분할신설회사의 기업공개에 따른 주주권익 훼손 우려를 해소하기 위해 규정 신설을 공시한 점 등을 고려하여 찬성

케이비17호스팩 코스닥 기타 2022-02-04 청산결산보고서 승인의 건 110,823       2.03      110,823        110,823       청산결산보고서 승인, 청산분배금 수령

제1호 의안 : 제23기(2021년) 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함) 승인의 건 새로운 주주환원정책 수립, 2021년 11월 자사주 소각 등 주주환원 측면에서 긍정적인 이벤트가 있었던 점을 고려하면, 주주가치 훼손의 우려 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 사내이사 최수연 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안 : 사내이사 채선주 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-1호 의안 : 사외이사 정도진 재선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 의안 : 사외이사 노혁준 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-1호 의안 : 감사위원회 위원 정도진 재선임의 건 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-2호 의안 : 감사위원회 위원 노혁준 선임의 건 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안: 제53기(2021.1.1~2021.12.31) 재무상태표, 손익계산서 및

이익잉여금처분계산서 등 재무제표 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호: 사외이사 선임의 건

제2-1-1호: 사외이사 김한조 선임의 건
사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-1-2호: 사외이사 한화진 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-1-3호: 사외이사 김준성 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호: 사내이사 선임의 건

제2-2-1호: 사내이사 경계현 선임의 건
사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2-2호: 사내이사 노태문 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2-3호: 사내이사 박학규 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2-4호: 사내이사 이정배 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호: 감사위원회 위원 선임의 건

제2-3-1호: 감사위원회 위원 김한조 선임의 건
감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3-2호: 감사위원회 위원 김종훈 선임의 건 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제52기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함) 및

연결재무제표 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 사내이사 선임의 건(후보 최윤호) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

 제1호 의안 : 제45기 재무제표(이익잉여금처분계산서 제외)승인의 건

(2021년1월1일~ 12월31일)
독립된 감사인의 감사보고서 감사의견이 ‘적정의견’임을 전제로 본 재무제표 승인의 건은 찬성

 제2호 의안 : 이익잉여금처분계산서 승인의 건 결산배당금(1주당) : 보통주 3,000원, 우선주 3,050원(예정) 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

 제3-1호 : 사외이사 선임의 건(김화진) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 : 사내이사 선임의 건(조성환) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-3호 : 사내이사 선임의 건(고영석) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건(김화진) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안 : 정관 일부 변경의 건 해당 정관 변경 안은 그 필요성이 인정되고 변경에 따른 주식가치 훼손의 우려를 발견할 수 없음

제1호 의안 : 제54기(2021년 1월 1일 ~ 2021년 12월 31일) 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 사내이사 전중선 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안 : 사내이사 정창화 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 의안 : 사내이사 유병옥 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 기타비상무이사 김학동 선임의 건 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-1호 의안 : 사외이사 손성규 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-2호 의안 : 사외이사 유진녕 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-3호 의안 : 사외이사 박희재 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5-1호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 손성규 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5-2호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 유진녕 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제31기 재무제표 승인의 건 27,645       2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 낮은 것으로 판단

제2-1호 의안 : 사외이사 김근영 선임의 건 후보자(김근영)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-2호 의안 : 사외이사 김원석 선임의 건 후보자(김원석)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-3호 의안 : 사외이사 유대현 선임의 건 후보자(유대현)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-4호 의안 : 사외이사 이순우 선임의 건 후보자(이순우)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-5호 의안 : 사외이사 고영혜 선임의 건 27,645       후보자(고영혜)의 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 감사위원이 되는 사외이사 선임의 건 감사위원이 되는 사외이사 이재식 선임의 건 후보자(이재식)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-1호 의안 : 감사위원 김근영 선임의 건 후보자(김근영)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-2호 의안 : 감사위원 김원석 선임의 건 후보자(김원석)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-3호 의안 : 감사위원 유대현 선임의 건 후보자(유대현)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-4호 의안 : 감사위원 이순우 선임의 건 후보자(이순우)는 20년도 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-5호 의안 : 감사위원 고영혜 선임의 건 27,645       후보자(고영혜)의 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 27,645     이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 있다고 판단

제6호 의안 : 주식매수선택권 부여 승인의 건 27,645       안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제49기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함)

및 연결재무제표 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 : 사외이사 이윤정 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 : 사내이사 장덕현 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 : 사내이사 김성진 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 재무제표 승인의 건 잉여현금흐름 수준, 기업공개 이후 경과한 기간 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 주식매수선택권 부여의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제3호 의안 : 이사 보수 한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제4호 의안 : 임원퇴직급여규정 개정의 건 변경후 기준이 주주가치를 훼손할 가능성이 크지 않다고 판단

제5호 의안 : 결손 보전 및 자본준비금의 이익잉여금 전입의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없고 주주가치에 긍정적인 것으로 판단

제6호 의안 : 정관 변경의 건 변경에 따른 직접적인 주주가치 훼손 가능성이 낮다고 판단

제1호 의안 : 제58기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함)

및 연결재무제표 승인의 건

이익배당 예정내용(1주당 배당금)

: 보통주 4,200원, 우선주 4,250원
2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제25기(FY2021) 재무제표 및 연결재무제표 승인의 건 이익배당 예정내용: 1주당 배당금 5,860원 2021년 주당 현금배당 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 기타비상무이사 선임의 건(박병무) 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 감사위원으로 선임될 사외이사 선임의 건(백상훈) 감사위원으로 선임될 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원으로 선임될 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 사외이사 선임의 건(정교화) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제42기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 연결/별도 재무제표 승인의 건 현금배당 결의 : 2,100원/주 (2020년 : 1,800원/주) 2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 사내이사 선임의 건

제2-1-1호 의안 : 사내이사 선임의 건 (박원환)
사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-1-2호 의안 : 사내이사 선임의 건 (한장안) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안 : 사외이사 선임의 건 (이시원) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임의 건 (김솔) 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 (이시원) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사보수 한도액 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안 : 임원 주식매수선택권 부여의 건 신주 발행에 따른 희석 정도와 경영 성과 연동 여부 등을 고려시 주식전환에 따른 일시적인 주가가치 훼손을 완화하려는 노력이 있음

사내이사 후보(이병학) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

사외이사 후보(신병일) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건(사외이사 1명) 사외이사 후보(신병일) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함
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SK텔레콤 유가증권 2021-10-12기타 0.01      

0.01      SK이노베이션 유가증권 기타 2021-09-16

7,812          

11,601       11,601     11,601         

의결권 대상법인 시장구분
행사 및 불행사 사유

관계 의안내용

 의결권주식수 등 의결권행사주식수(주) 및 내용
주주총회

일시
의안 세부내용 행사

삼성SDI 유가증권 기타 2022-03-17 17,773         0.03      

유가증권NAVER

제2호 의안: 이사 선임의 건
삼성전자 유가증권 기타 2022-03-16

제2호 의안 : 사내이사 선임의 건

제3호 의안 : 사외이사 선임의 건

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

2022-03-14기타 45,477         0.03      

24,299         0.03      

POSCO 유가증권 기타 2022-03-18

제2호 의안 : 사내이사 선임의 건

제4호 의안 : 사외이사 선임의 건

제5호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 선임의 건

22,516         0.03      

제3호 의안 : 이사 선임의 건2022-03-23기타유가증권현대모비스

제2호 의안 : 이사 선임의 건
23,549         0.03      

2022-03-25기타유가증권셀트리온

2022-03-16기타유가증권삼성전기

제2호 의안 : 이사 선임의 건

제4호 의안 : 감사위원 선임의 건

27,645         

10,098         0.02      2022-03-31기타유가증권크래프톤

제2호 의안 : 이사 선임의 건

6,663          2022-03-23

삼성물산

기타유가증권한솔케미칼

28,787         

2022-03-30기타유가증권엔씨소프트 5,243          

2022-03-18기타유가증권

2022-03-25기타유가증권농심            6,381 0.10      

제1호 의안 : 이사 선임의 건(사내이사 1명, 사외이사 1명)

1 유리자산운용/2022의결권세부내역



 주식수  지분비율 불행사

 (주)  (%) 주식수 찬성 반대 중립 주식수 사유

의결권 대상법인 시장구분
행사 및 불행사 사유

관계 의안내용

 의결권주식수 등 의결권행사주식수(주) 및 내용
주주총회

일시
의안 세부내용 행사

제3호 의안 : 정관일부 변경의 건(정관일부 변경(안) :별첨) 변경의 필요성이 인정되고 변경에 따른 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제4호 의안 : 이사보수한도액 승인의 건  이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제8기(2021.1.1~2021.12.31 ) 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 변경안은 상법 및 표준정관을 고려한 정관 자체의 완결성 측면에서 명백하게 하지 못함

제3호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 박선영 선임의 건 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안:제3기 재무제표 승인의 건 (현금배당 주당 600원) 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안: 정관 일부 변경의 건 주주가치훼손 우려낮음

제3-1호 의안: 사내이사 이경일 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-2호 의안: 사내이사 박경수 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-3호 의안: 사외이사 장홍영 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4호 의안: 감사 선임의 건 (이성재) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제5호 의안:이사 보수한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제6호 의안:감사 보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제1호 의안 : 제22기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서(안) 포함) 및

연결재무제표 승인의 건
감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제로 과소 및 과대배당 등 주주가치 훼손 우려 적음

제2호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 주주가치 훼손 우려 없음

제3호 의안 : 감사 보수한도 승인의 건 업무책임감, 독립성 고려 적정 판단

제1호 의안: 제7기 별도 및 연결 재무제표 승인의 건(현금배당 1주당 66원) 76,092     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안: 정관 변경의 건 76,092   사외이사 독립성 훼손 우려

제3-1호 사내이사 백승한 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-2호 기타비상무이사 이정우 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-3호 기타비상무이사 김동욱 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-4호 기타비상무이사 김현승 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-5호 기타비상무이사 박완진 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-6호 사외이사 박준홍 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제3-7호 사외이사 김동주 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4호 의안  감사위원회 위원이 되는 사외이사 권혁진 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제5-1호 감사위원 박준홍 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제5-2호 감사위원 김동주 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제6호 의안  이사 보수한도 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제7-1호 임원상여금지급 규정 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제7-2호 임원퇴직금지급 규정 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제1호 의안 : 제21기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함) 승인의 건 현금배당 : 보통주 1주당 배당금 150원 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제로 과소 및 과대배당 등 주주가치 훼손 가능성 적음

제2-1호 : 사내이사 정승규 재선임의 건 과다겸임, 기업가치훼손 및 법령(징계) 등 지침 상 결격사유없음

제2-2호 : 사내이사 이석근 재선임의 건 과다겸임, 기업가치훼손 및 법령(징계) 등 지침 상 결격사유없음

제2-3호 : 사외이사 이강운 신규선임의 건 16,280   타사 등기임원 재직으로 과다겸임에 따른 결격사유 발생

제3호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 경영성과 개선으로 주주가치 훼손우려 없음

제4호 의안 : 감사 보수한도 승인의 건 사내이사, 직원 등 평균보수 고려 시 적정

제5호 의안 : 주식매수선택권 부여의 건
임직원(계열사 포함) 120명 내외,

30만주이내 (3년 경과후 2년간 행사 가능)
주가가치훼손 노력, 주식가치 희석 우려 제한적

제1호 의안 : 제16기(2021.01.01 ~ 2021.12.31) 재무제표 및 연결재무제표 승인의 건

(현금배당예정액 : 100원/1주당)
감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소배당 등으로 인한 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 준비금 감소 승인의 건 주주환원 가능성 등 주주가치에 긍정적으로 판단됨

제3호 의안 : 정관 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제4-1호 의안 : 사내이사 김종우 이사 중임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계 )등 결격사유없음

제4-2호 의안 : 사내이사 이동현 이사 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제5호의안 : 이사 보수한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제6호의안 : 감사 보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제7호의안 : 주식매수선택권 부여의 건 주주가치훼손 우려없음

제1호 의안: 제15기 재무제표(연결 및 별도) 승인 2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안: 기타비상무이사 선임(후보: 장동현) 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안: 사외이사 선임(후보: 김태진) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 의안: 사외이사 선임(후보: 박진회) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안: 감사위원 선임(후보: 김태진) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안: 이사보수한도 승인 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제 48 기 연결 및 고려아연 별도 재무제표

(이익잉여금처분계산서 포함) 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 최윤범(사내이사) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안 : 장형진(기타비상무이사) 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임에 따른 결격사유가 없는 것으로 판단

제2-3호 의안 : 성용락(사외이사) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-4호 의안 : 이민호(사외이사) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사  선임의 건(김도현) 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건(성용락) 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제20기 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 정관 변경 승인의 건 정관 변경에 따른 직접적인 주주가치 훼손 가능성을 발견할 수 없음

제3-1호. 사외이사 이상구 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호. 사외이사 류충렬 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-1호. 감사위원회 위원 1명 신규선임 (이상구) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-2호. 감사위원회 위원 1명 신규선임 (류충렬) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수 한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제46기 재무제표 승인의 건 현금배당 주당 3,000원 2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 : 사내이사 정철동 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 : 기타비상무이사 안준홍 선임의 건 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 : 사외이사 박상찬 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-4호 : 사외이사 이희정 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-1호 : 감사위원회 위원 박상찬 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 : 감사위원회 위원 이희정 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제8기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표 및 연결재무제표 승인의 건 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소배당 등으로 인한 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관일부 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제3호 의안 : 스톡옵션 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제4호 의안 : 사내이사  선임의 건(후보 : 이범성) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제5호 의안 : 이사 보수한도액 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제6호 의안 : 감사 보수한도액 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제 1 호 의안 : 제21기 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제 2-1호 : 사내이사 신학철 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 2-2호 : 기타비상무이사 권봉석 선임의 건 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 2-3호 : 사외이사  이현주 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 2-4호 : 사외이사  조화순 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 3-1호 : 감사위원  이현주 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 3-2호 : 감사위원  조화순 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 4호  의안 :  이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제 53기 재무제표 및 연결재무제표 승인의 건 (이익잉여금처분계산서 포함) 현금배당 주당 1,300원 56,843       2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제 2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 56,843     이사회 기능 약화 우려가 있다고 판단

제3-1호 : 사내이사 임병용 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 : 사외이사 강호인 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-3호 : 사외이사 이호영 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 사외이사인 감사위원회 위원 이호영 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

56,843       

       6,381

15,772     

32,061     

31,938     

5,899       

15,076     

4,372       

26,860       26,860     

43,688       43,688     

         6,381

31,938       

32,061         0.02
제3호 의안 : 이사 선임의 건(2명)

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건(2명)

2022-03-24

제 3호 의안 : 이사 선임의 건2022-03-25기타유가증권GS건설

2022-03-31기타코스닥덕산네오룩스

         56,843       0.07

2022-03-23기타유가증권LG화학

제 2 호 의안 : 이사 선임의 건(사내이사 1명, 기타비상무이사 1명, 사외이사 2명)

제 3호  의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

15,076         0.02      15,076       

        56,843

23,917         0.1       

5,899          0.02 5,899         

기타유가증권LG전자

제2호 의안 : 이사 선임의 건 (사내이사 1명, 기타비상무이사 1명, 사외이사 2명)

제3호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 (2명)

2022-03-23기타유가증권LG이노텍

2022-03-25기타유가증권농심            6,381 0.10      

만도 유가증권 기타 2022-03-24 31,938         0.07      

45,975         0.31      

유진테크 코스닥 기타 2022-03-25 43,688         0.19      

제3호 의안:이사 선임의 건 (사내이사 2명, 사외이사 1명)
2022-03-30기타코스닥피에스케이

제2호 의안 : 이사 선임의 건

16,280         0.10      2022-03-23기타코스닥이엠텍

제3호 의안: 이사보수한도 승인의 건

제5호 의안  감사위원회 위원 선임의 건

제7호 의안  규정 변경의 건

2022-03-30기타코스닥클래시스 76,092         0.12      

26,860         0.23      

15,772         0.02      

4,372          0.02      
제2호 의안 : 이사 선임의 건

SK이노베이션 2022-03-31

고려아연 2022-03-23

기타

기타

유가증권

유가증권

제4호 의안 : 사내이사 선임의 건
2022-03-29기타코스닥세경하이테크

32,061       

15,772       

4,372         

45,975       45,975     

23,917       23,917     

76,092       

76,092     

16,280

16,280     

16,280     

2 유리자산운용/2022의결권세부내역



 주식수  지분비율 불행사

 (주)  (%) 주식수 찬성 반대 중립 주식수 사유

의결권 대상법인 시장구분
행사 및 불행사 사유

관계 의안내용

 의결권주식수 등 의결권행사주식수(주) 및 내용
주주총회

일시
의안 세부내용 행사

제1호 의안: 제74기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안: 정관 변경의 건 변경의 필요성이 인정되고 변경에 따른 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제3호 의안: 주식매수선택권 부여 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제4호 의안: 주식매수선택권 부여분 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제5-1호: 사내이사 선임의 건 (후보: 곽노정) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5-2호: 사내이사 선임의 건 (후보: 노종원) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6호 의안: 사외이사 선임의 건 (후보: 하영구) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제7호 의안: 감사위원회 위원 선임의 건 (후보: 하영구) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제8호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 2021 회계연도(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표(연결재무제표 포함)및

이익배당(안) 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 : 기타비상무이사 후보 이재근 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 : 사외이사 후보 선우석호 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-3호 : 사외이사 후보 최명희 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-4호 : 사외이사 후보 정구환 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-5호 : 사외이사 후보 권선주 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-6호 : 사외이사 후보 오규택 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-7호 : 사외이사 후보 최재홍 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임의 건 감사위원회 위원이 되는 사외이사 후보 김경호 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-1호 : 사외이사인 감사위원회 위원 후보 선우석호 감사위원 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-2호 : 사외이사인 감사위원회 위원 후보 최명희 감사위원 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-3호 : 사외이사인 감사위원회 위원 후보 정구환 감사위원 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안 : 사외이사 선임의 건(전국금융산업노동조합 KB국민은행지부 등에 의한 주주제안) 사외이사 후보 김영수 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제1호 의안 : 제38기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 정관 일부 변경에 따른 직접적인 주주가치 훼손 가능성을 발견할 수 없음

제3호 의안 : 주식매수선택권 부여의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제4호 의안 : 사내이사 선임의 건 (후보: 강종렬) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임의 건 (후보: 김석동) 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원회 위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안: 제27기(2021.1.1~2021.12.31) 연결재무제표 및 별도재무제표 승인의 건 이익잉여금처분계산서(안) 포함, 현금배당: 1주당 배당금 53원 잉여현금흐름 수준, 중장기 주주환원정책 수립내역 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안: 주식매수선택권 부여 대상 변경의 건 (제10조) 변경에 따른 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제2-2호 의안: 주주총회 의장의 직무대행 순서 변경의 건 (제18조) 대표이사의 유고 시 발생 가능한 혼란을 예방할 수 있도록 대안을 마련하고 있다고 판단

제2-3호 의안: 중간배당 결의일 연장의 건 (제37조의2) 108,403   주주총회의 의사결정에 대한 회사법의 기본 전제가 흔들리는 중요한 문제라고 판단

제2-4호 의안: 기타 일부조항 변경의 건 (제8조, 제26조, 제36조, 부칙) 변경에 따른 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제3-1호 의안: 남궁훈 사내이사 선임의 건  (2년) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 의안: 김성수 사내이사 선임의 건  (2년) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-3호 의안: 홍은택 사내이사 선임의 건 (2년) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 (120억원) 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제5호 의안: 이사회에서 기 결의한 주식매수선택권 부여 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안: 자기주식 소각의 건 결격사유에 해당하는 점을 발견할 수 없음

제7호 의안: 이사 퇴직금 지급규정 개정의 건 주주가치를 훼손할 가능성이 크지 않다고 판단

제8호 의안: 주식매수선택권 부여 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제54기 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 : 사외이사 선임의 건

제2-1-1호 : 사외이사 선임의 건(윤치원)
사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-1-2호 : 사외이사 선임의 건(이상승) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-1-3호 : 사외이사 선임의 건(Eugene M. Ohr) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 : 사내이사 선임의 건

제2-2-1호 : 사내이사 선임의 건(정의선)
사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2-2호 : 사내이사 선임의 건(박정국) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2-3호 : 사내이사 선임의 건(이동석) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-1호 : 감사위원회 위원 선임의 건(윤치원) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 : 감사위원회 위원 선임의 건(이상승) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 2021 회계연도 연결재무제표, 별도재무제표 및 부속서류(안) 승인의 건 110,865      2021년 지배주주순이익 수준, 잉여현금흐름 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 2022년도 이사 보수 한도 승인의 건 110,865   이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 있다고 판단

제1호 의안: 제21기 재무제표 승인 1주당 예정배당금: 보통주 12,000원 / 우선주 12,050원 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안: 정관 변경 승인 변경에 따른 직접적인 주주가치 훼손 가능성을 발견할 수 없음

제3-1호: 사내이사 차석용 선임 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호: 사외이사 이태희 선임 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-3호: 사외이사 김상훈 선임 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안: 감사위원회 위원이 되는 이사 선임 (사외이사 1명) 감사위원회 위원이 되는 사외이사 이우영 선임 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5-1호: 감사위원회 위원 이태희 선임 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5-2호: 감사위원회 위원 김상훈 선임 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6호 의안: 이사 보수 한도 승인 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제20기 재무제표 승인의 건 1주당 예정배당금 : 보통주 1,200원 2021년 주당 현금배당 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 정관 변경 승인의 건 변경에 따른 직접적인 주주가치 훼손 가능성이 낮다고 판단

제3호 의안 : 임원 보수 및 퇴직금 지급 규정 개정 승인의 건 안건에 따른 주주 가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제4-1호: 사외이사 최원욱 선임의 건 33,803     후보자는 삼성SDI 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제4-2호: 사외이사 김 진 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임의 건 (김재욱) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원회 위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6-1호: 감사위원회 위원 최원욱 선임의 건 33,803     후보자는 삼성SDI 사외이사 임기 재직시 사외이사에게 요구되는 감시의무를 해태하였다는 점에서 결격사유가 있는 것으로 판단

제6-2호: 감사위원회 위원 김 진 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제7호 의안 : 제21기 이사의 보수 한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제11기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서포함)

및 연결재무제표 승인의 건
13,854     2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소배당으로 인한 주주가치 훼손의 우려가 있다고 판단

제2호 의안 : 이사 보수한도 결정의 건 13,854       이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제11기(2021.1.1~12.31) 재무제표 승인의 건 8,449         잉여현금흐름 수준, 현금배당 실시계획 수립 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 사내이사 김동중 선임의 건 (재선임) 8,449      사내이사 선임에 있어 기업가치훼손에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-2호 의안 : 사외이사 허근녕 선임의 건 (재선임) 8,449         사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 의안 : 사외이사 박재완 선임의 건 (신규선임) 8,449      후보자(박재완)의 사외이사 선임에 있어 감독의무소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제3호 의안 : 감사위원이 되는 사외이사 이창우 선임의 건 (신규선임) 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-1호 의안 : 감사위원 허근녕 선임의 건 (재선임) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-2호 의안 : 감사위원 김유니스경희 선임의 건 (신규선임) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 - 제 78기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안: 이사 선임의 건 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호:사내이사 선임의 건 (정의선) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호:사외이사 선임의 건 (신현정) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 - 감사위원회 위원 선임의 건 (김동원) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 - 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제22기 (2021.01.01.~2021.12.31) 재무제표 (이익잉여금처분계산서 포함)

및 연결재무제표 승인의 건
현금배당 : 450원, 주식배당 0.02주 52,045     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안: 정관 일부 변경의 건 52,045   주주 권리 훼손 우려

제3-1호의안: 사내이사 노시철 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-2호의안: 사내이사 윤세봉 선임의 건(신규선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제4호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제5호 의안: 감사 보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제6호 의안: 임원 퇴직금지급규정 개정의 건(별첨) 주주가치훼손 우려없음

135,726   

135,726      

135,726      

135,726   

135,726    

61,029     

222,455

121,034    

8,449       

108,403    

108,403    

3,094       

33,803     

33,803     

33,803     

52,045       

52,045     

인터로조

제2호 의안: 이사 선임의 건
2022-03-29기타유가증권기아

제3호 의안: 이사 선임의 건(별첨)

121,034       0.03      

2022-03-28기타유가증권LIG넥스원
제4호 의안 : 이사 선임의 건

제6호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 선임의 건

33,803         0.15      

2022-03-29기타유가증권이마트 13,854         0.05      

제2호 의안 : 이사 선임의 건(기타비상무이사 1명, 사외이사 6명 선임)

제4호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 선임의 건

2022-03-25기타유가증권KB금융 135,726       0.03      

108,403       0.02      제3호 의안: 이사 선임의 건(사내이사 3인)

제2호 의안: 정관 일부 변경의 건

2022-03-29기타유가증권카카오

135,726      

61,029       

108,403      

SK텔레콤 유가증권 기타 2022-03-25 61,029         0.03      

제5호 의안: 사내이사 선임의 건
2022-03-30기타유가증권SK하이닉스 222,455 0.03

현대차 유가증권 기타 2022-03-24

제2호 의안 : 이사 선임의 건

제3호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 

56,892         0.03      56,892       56,892     

110,865       0.02      2022-03-29기타유가증권한국전력공사 110,865      

2022-03-28기타유가증권LG생활건강 3,094          0.02      

제3호 의안: 이사 선임 (사내이사 1명, 사외이사 2명)

제5호 의안: 감사위원회 위원 선임 (사외이사 2명)

3,094         

2022-03-29기타유가증권삼성바이오로직스 8,449          0.01      

제2호 의안 : 이사 선임의 건

제4호 의안 : 감사위원 선임의 건

13,854       

8,449         

52,045         0.40      2022-03-29기타코스닥

222,455

33,803       

121,034      

3 유리자산운용/2022의결권세부내역



 주식수  지분비율 불행사

 (주)  (%) 주식수 찬성 반대 중립 주식수 사유

의결권 대상법인 시장구분
행사 및 불행사 사유

관계 의안내용

 의결권주식수 등 의결권행사주식수(주) 및 내용
주주총회

일시
의안 세부내용 행사

제1호 의안 : 제7기(2021. 01. 01 ~ 2021. 12. 31)  재무제표 (이익잉여금처분계산서(안) 포함 )및

연결재무제표 승인의 건(1주당 예정배당금 보통주  500원)
51,980     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 51,980   이사회 기능 약화 우려

제3호 의안 : 이사 선임의 건 제3-1호 의안 : 사내이사 후보 최 시 돈 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제4호 의안 : 감사 선임의 건 제4-1호 의안 : 감    사 후보 김 장 래 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제5호 의안 : 이사 보수 한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제6호 의안 : 감사 보수 한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제1호의안:제30기(2021.01.01~2021.12.31) 재무제표승인의 건(현금배당 포함) 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호의안 : 정관 일부 변경의 건 주주가치 긍정적판단

제3호 의안 : 이사 선임의 건 (사내이사 1인) 3-1호 :  사내이사 김종숙 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제4호 의안 : 이사보수한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제5호 의안 : 감사보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려 시 적정판단

제1호 의안 : 제47기 재무제표(이익잉여금처분계산서포함) 및 연결재무제표 승인의 건 이익 배당 예정내용 - 1주당 배당금 : 보통주 2,800원, 우선주 2,825원 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 해당 정관 변경안은 변경의 필요성이 인정되고 변경에 따른 주주가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제3호 의안 : 이사 선임의 건 Motaz A. Al-Mashouk 기타비상무이사 선임의 건 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안:제11기(2021.1.1~2021.12.31)재무제표 (이익잉여금처분계산서 포함)

및 연결재무제표 승인의 건
1주당 배당금 : 560원(현금배당) 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안:정관 일부 변경의 건 변경에 따른 직접적인 주주가치 훼손 가능성이 낮다고 판단

제3-1호 의안:이사 후보(사외이사) 유정준 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 의안:이사 후보(사외이사) 허진호 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-3호 의안:이사 후보(사외이사) 김창록 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-4호 의안:이사 후보(사외이사) 김수희 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-5호 의안:이사 후보(비상임이사) 안감찬 비상임이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 비상임이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-6호 의안:이사 후보(비상임이사) 이두호 비상임이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 비상임이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안:감사위원회 위원 선임의 건(1명) 사외이사인 감사위원회 위원 후보 김수희 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안:임원퇴직금규정 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안:이사 보수 한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제31기(2021.1.1 ~ 2021.12.31) 재무제표 승인 12,379       2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 : 사내이사 1인 선임 (후보 : 최태원) 12,379     후보자(최태원)는 사내이사 선임에 있어 기업가치의 훼손 내지 주주 권익 침해의 이력이 있다고 판단

제2-2호 : 사외이사 1인 선임 (후보 : 염재호) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 : 사외이사 1인 선임 (후보 : 김병호) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 사외이사인 감사위원 1인 선임 (후보 : 김병호) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사보수한도 승인 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제21기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함)

 및 연결재무제표 승인의 건
118,934      2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 이사후보(사외이사) 박안순 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-2호 의안 : 이사후보(사외이사) 변양호 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-3호 의안 : 이사후보(사외이사) 성재호 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-4호 의안 : 이사후보(사외이사) 윤재원 118,934      사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-5호 의안 : 이사후보(사외이사) 이윤재 118,934   사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-6호 의안 : 이사후보(사외이사) 진현덕 118,934      사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-7호 의안 : 이사후보(사외이사) 허용학 118,934   사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제2-8호 의안 : 이사후보(사외이사) 김조설 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-1호 의안 : 감사위원후보  배   훈 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 의안 : 감사위원후보  성재호 118,934   감사위원 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감독의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-3호 의안 : 감사위원후보  윤재원 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제22기 재무제표 승인의 건(이익잉여금 처분계산서 포함) 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관 변경 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제3-1호 의안 : 사내이사 박평권 선임의 건 (임기 1년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-2호 의안 : 기타비상무이사 최준기 선임의 건 (임기 2년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-3호 의안 : 기타비상무이사 강현구 선임의 건 (임기 2년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-4호 의안 : 사외이사 한광규 선임의 건(임기 2년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제3-5호 의안 : 사외이사 오병관 선임의 건(임기 2년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4-1호 의안 : 감사위원회 위원 한광규 선임의 건(임기 2년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4-2호 의안 : 감사위원회 위원 오병관 선임의 건(임기 2년) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제5호 의안 : 이사 보수 한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제1호 의안: 제3기(2021.01.01~2021.12.31)재무제표(이익잉여금처분계산서 포함)

및 연결재무제표 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안: 정관 일부 변경의 건 예측가능한 배당정책을 취할 수 있으므로 주주가치에 이익이 된다고 판단

제3-1호 사외이사 후보 : 송수영 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 사외이사 후보 : 노성태 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서 감시의무 소홀의 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-3호 사외이사 후보 : 박상용 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서 감시의무 소홀의 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-4호 사외이사 후보 : 장동우 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서 감시의무 소홀의 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-5호 비상임이사 후보 : 이원덕 302,157      비상임이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임의 건(1명 선임) 제4호 감사위원회 위원이 되는 사외이사 후보 : 정찬형 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서 감시의무 소홀의 결격사유가 있는 것으로 판단

제5-1호 사외이사인 감사위원회 위원 후보 : 노성태 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서 감시의무 소홀의 결격사유가 있는 것으로 판단

제5-2호 사외이사인 감사위원회 위원 후보 : 장동우 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서 감시의무 소홀의 결격사유가 있는 것으로 판단

제6호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 302,157      이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제19기 별도 및 연결 재무제표 승인의 건 (※1주당 예정배당금 350원) 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관 변경의 건 정관 제2조 변경안, 제12조 변경안 주주가치 훼손 우려없음

제3호 의안 : 주식매수선택권 승인의 건 주주가치 훼손 우려없음

4-1호 의안 : 사내이사 오기종 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

4-2호 의안 : 사외이사 송문섭 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유 없음

제5호 의안 : 이사보수한도 승인의 건 경영성과 연계, 보수한도 과다하지 않아 주주가치 훼손 우려없음

제6호 의안 : 감사보수한도 승인의 건 업무책임감, 독립성 고려 시 보수한도 충분 판단

제1호 의안:제14기(2021년 1월 1일 ~ 2021년 12월 31일) 재무상태표

손익계산서, 이익잉여금처분계산서(안) 승인의 건
감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 특별한 문제없음

제2호 의안 : 제14기 현금배당 승인의 건(1주당 예정배당금 : 300원) 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제3호 의안 : 정관 일부 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제4-1호 의안 : 권규태 사내이사 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제4-2호 의안 : 이상구 사내이사 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제4-3호 의안 : 김지형 사외이사 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4-4호 의안 : 김지연 사외이사 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제5호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 신호주 선임의 건 34,167   당해회사 또는 계열회사(비영리법인 포함)의 최근 5년 이내 상근임직원

제6-1호 의안 : 김지형 감사위원회 위원 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제6-2호 의안 : 김지연 감사위원회 위원 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제7호 의안 : 임원퇴직금 규정 일부 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제8호 의안 : 이사보수 한도 승인의 건 경영성과 연계 등 주주가치훼손 우려없음

제1호 의안 : 제17기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서(안) 포함)

및 연결재무제표 승인의 건
2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당 성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 정관 개정의 건 이사회 내 위원회의 주주가치 기여 가능성 고려시 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제3-1호 의안 : 사외이사 (백태승) 선임의 건 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-2호 의안 : 사외이사 (김홍진) 선임의 건 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-3호 의안 : 사외이사 (허  윤) 선임의 건 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-4호 의안 : 사외이사 (이정원) 선임의 건 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제3-5호 의안 : 사외이사 (이강원) 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-6호 의안 : 사내이사 (함영주) 선임의 건 후보자의 재임기간 중 역대 최고 순이익 달성, 2020년말 대비 3대 시중 은행 중 가장 높은 주가 상승률 등을 고려 시 주주가치 제고에 역량을 발휘하였다고 판단

제4호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 (양동훈) 선임의 건 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제5-1호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 (백태승) 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단
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302,157   

302,157    

118,934   

118,934      

12,379     

302,157      

108,816      

28,049     

34,167     

34,167     

111,703 111,703    

20,910 20,910

2022-03-25

제3호 의안 : 이사 선임의 건 (사외이사 5명, 사내이사 1명 선임)

제5호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 선임의 건 (감사위원 3명 선임)

108,816       0.04      기타유가증권하나금융지주

2022-03-31기타코스닥KH바텍

28,049         0.02      

2022-03-29기타코스닥 51,980         0.16      

31,803         0.13      

2022-03-22기타유가증권S-Oil

심텍

제3호 의안:이사 선임의 건(사외이사4명,비상임이사2명2022-03-25기타유가증권BNK금융지주 278,428       0.09      

28,049       

278,428      

51,980       

51,980     

제2호 의안 : 이사 선임의 건(사외이사 8명 선임)

제3호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건(감사위원 3명 선임)

2022-03-24기타

12,379       

118,934      

118,934      

유가증권신한지주 118,934       0.02      

제2호 의안 : 이사 선임 (3인)
2022-03-29기타유가증권SK 12,379         0.02      

302,157       0.04      
제3호 의안: 이사 선임의 건(사외이사 4명, 비상임이사 1명 선임)

제5호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 선임의 건(2명 선임)

2022-03-25기타유가증권우리금융지주

2022-03-25
제3호 의안 : 이사 선임의 건

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

기타코스닥나스미디어 20,910         0.22      

제4호 의안 : 이사 선임의 건

제6호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

34,167         0.38      

파트론 기타코스닥 2022-03-24
제4호 의안 : 이사 선임의 건 (사내이사 1인, 사외이사 1인)

111,703       0.21      

2022-03-29기타코스닥노바렉스 34,167

31,803       31,803     

4 유리자산운용/2022의결권세부내역



 주식수  지분비율 불행사

 (주)  (%) 주식수 찬성 반대 중립 주식수 사유

의결권 대상법인 시장구분
행사 및 불행사 사유

관계 의안내용

 의결권주식수 등 의결권행사주식수(주) 및 내용
주주총회

일시
의안 세부내용 행사

제5-2호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 (이정원) 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어서 후보자의 재직기간을 고려하면, 감시의무 소홀에 따른 결격사유가 있는 것으로 판단

제5-3호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 (박동문) 선임의 건 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6-1호 의안 : 이사의 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6-2호 의안 : 특별공로금 지급 승인의 건 108,816   안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 있다고 판단

제1호 의안 : 제15기(2021.1.1~2021.12.31) 재무제표 및 연결재무제표 승인의 건 이익배당(안) 보통주 1주당 현금 300원 배당 3,882       감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관일부 변경의 건 3,882     주주 권리 희석 우려

제3호-1 의안 : 사외이사 정찬근 선임의 건 3,882       과다겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제3호-2 의안 : 사외이사 강동욱 선임의 건 이사회 참석률이 직전 임기동안 75% 미만

제3호-3 의안 : 사외이사 김평열 선임의 건 이사회 참석률이 직전 임기동안 75% 미만

제4호-1 의안 : 감사위원 정찬근 선임의 건 3,882       과다겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4호-2 의안 : 감사위원 강동욱 선임의 건 이사회 참석률이 직전 임기동안 75% 미만

제4호-3 의안 : 감사위원 김평열 선임의 건 이사회 참석률이 직전 임기동안 75% 미만

제5호 의안 : 이사보수한도액 승인의 건 3,882       경영성과 고려 시, 보수한도 과도하지 않아 주주가치 훼손 우려없음

제1호 의안. (개별)재무제표 승인의 건 15,444     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소배당 등으로 인한 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안. 정관 변경 승인의 건 15,444   주주 권리 희석 우려

제3호 의안. (주주총회 부여분)주식매수선택권 부여 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제4호 의안. (이사회부여분) 주식매수선택권 부여 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제5호 의안. 이사 선임 승인의 건 5-1호 의안. 사외이사(송락경) 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

5-2호 의안. 사외이사(맹필재) 선임의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제6호 의안. 상근감사(박두원) 선임 승인의 건(재선임) 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제7호 의안. 이사 보수한도액 승인의 건 15,444   보수한도 과다

제8호 의안. 감사 보수한도액 승인의 건 15,444     업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제1호 : 제35기 재무제표 및 이익잉여금처분계산서 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 : 정관 일부 변경의 건 변경에 따른 주식가치 훼손의 우려가 크지 않다고 판단

제3-1호 : 사외이사 손관수 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 : 사외이사 이지희 선임의 건 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 : 감사위원회 위원 선임의 건 (손관수) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 : 이사 보수한도 승인의 건 29,105     이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 있다고 판단

제 1호 의안 : 제 6기 재무제표 승인의 건 현금배당 보통주 1주당 920원 1,772       감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제 2호 의안 : 정관 일부 개정의 건 1,772     주주 권리 희석 우려

제 3-1호 : 사내이사 주재환 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제 3-2호 : 사내이사 최문호 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제 3-3호 : 사내이사 박석회 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제 3-4호 : 사내이사 김장우 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제 3-5호 : 사내이사 박재하 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제 3-6호 : 사외이사 강기석 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 3-7호 : 사외이사 조재정 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 3-8호 : 사외이사 신일용 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 3-9호 : 사외이사 오규섭 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 4호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 이화련 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 5-1호 : 감사위원회 위원 박재하 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계)등 결격사유없음

제 5-2호 : 감사위원회 위원 오규섭 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제 6호 의안 : 감사 보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제1호 의안: 제60기 재무제표 승인의 건 주당 배당 예정액: 보통주 2,800원 / 우선주 2,850원 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안: 사내이사 하범종 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안: 사외이사 한종수 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안: 감사위원회 위원 선임의 건 (사외이사 한종수) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안: 이사 보수 한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안: 2021년(제6기) 재무제표 승인 기업공개 이후 경과한 기간 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안: 신주인수권 조항 일부 수정 (정관 제12조 제4항) 수정에 따른 주주가치 훼손 가능성이 없다고 판단

제2-2호 의안: 이사회 소집통지 기한 수정 (정관 제45조 제2항) 변경되는 정관이 주주가치에 긍정적이라고 판단

제2-3호 의안: 이사회 내 위원회로 ESG위원회 설치 (정관 제48조 제1항) 이사회가 업무수행의 전문성과 효율성을 높이고, 장기적으로 주주가치 증대에 기여할 수 있을 것으로 기대

제3-1호 의안: 사외이사 후보 이은경 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 의안: 사외이사 후보 황인산 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안: 감사위원이 되는 사외이사 선임 - 감사위원이 되는 사외이사 후보 성삼재 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안: 사내이사 선임 - 사내이사 후보 김광옥 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제6호 의안: 기타비상무이사 선임 - 기타비상무이사 후보 김성수 기타비상무이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 기타비상무이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제7호 의안: 이사보수한도 승인 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제8호 의안: 이사회에서 기 결의한 주식매수선택권 부여 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제17기(2021.1.1. ~ 2021.12.31) 재무제표 승인의 건

(이익잉여금처분계산서(안) 포함)
잉여현금흐름 수준, 기업공개 이후 경과한 기간 등을 고려하면 과소배당으로 인한 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2-1호 의안 : 사외이사 선임의 건 (후보: 이미경) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안 : 사외이사 선임의 건 (후보: 조백규) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-3호 의안 : 사외이사 선임의 건 (후보: 임수현) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-4호 의안 : 사외이사 선임의 건 (후보: 함윤식) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-1호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 (후보: 임수현) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3-2호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 (후보: 함윤식) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제5호 의안 : 이사회 결의로 기 부여한 주식매수선택권 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안 : 주식매수선택권 부여의 건 11,625     사외이사에게 퇴직 전 행사 가능한 주식매수선택권을 부여할 수 있도록 하는 것은 독립성을 저해할 우려가 있다고 판단

제1호 의안 : 제11기 재무제표(이익잉여금처분계산서 포함) 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준, 배당성향 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제2호 의안 : 사외이사 선임의 건 제2-1호 의안 : 사외이사 선임의 건 (김준현) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제2-2호 의안 : 사외이사 선임의 건 (이찬희) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제3호 의안 : 감사위원회 위원이 되는 사외이사 선임의 건 (전성률) 감사위원이 되는 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 감사위원이 되는 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 제4-1호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 (김준현) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4-2호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건 (이찬희) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제5호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제6호 의안 : 임원퇴직금 지급규정 승인의 건 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제1호 의안 : 제14기 재무제표(이익잉여금 처분계산서 포함)

및 연결재무제표의 승인 건
예정 배당금 : 1주당 현금배당 450원 감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 주주가치훼손 가능성낮다고 판단됨

제3호 의안 : 사내이사 이주영 재선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제4호 의안 : 사내이사 연오흠 재선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제5호 의안 : 사외이사 이권섭 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제6호 의안 : 이사의 보수한도 승인 건 주주가치훼손 우려없음

제7호 의안 : 감사의 보수한도 승인 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제1호 의안:제18기(2021.01.01~2021.12.31) 재무제표(이익잉여금처분계산서(안)포함)

및 연결재무제표 승인의 건
49,074     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제, 과소배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안: 정관 일부 변경의 건 49,074   주주 권리 희석 우려

제3-1호 의안: 사내이사 박영준 선임의 건 과다겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-2호 의안: 사내이사 임충현 선임의 건 과다겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-3호 의안: 사내이사 하기주 선임의 건 과다겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제3-4호 의안: 사외이사 김효겸 선임의 건 과다겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 경영성과 개선 등 보수한도 과다하지 않아 주주가치 훼손 우려없음

제5호 의안: 감사 보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려 시 주주가치 훼손 우려없음

제6호 의안: 임원 퇴직금지급규정 변경의 건 주주가치훼손 우려없음

제1호 의안: 제20기(2021년01월01일∼2021년12월31일) 연결재무제표 및

재무제표 승인의 건(현금배당 1주당 230원 포함)
39,720     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안: 정관 일부 변경의 건 주주 권리 훼손 우려

제3호 의안: 상근감사 김무곤 선임의 건(재선임) 겸임으로 인하여 직무에 대한 의무수행 어렵다고 판단됨

17,401     

108,816   

108,816    

25,251     

29,105     

108,816      

29,105       

25,251       

34,723       

11,625       

17,401       

1,772       

2022-03-25

2022-03-28기타코스닥더네이쳐홀딩스 49,074         0.34      제3호 의안: 이사 선임의 건

제2호 의안: 이사 선임의 건 (사내이사 1명, 사외이사 1명)
25,251         0.02      2022-03-29기타유가증권LG

제5호 의안 : 사외이사인 감사위원회 위원 선임의 건 (감사위원 3명 선임)

제6호 의안 : 이사의 보수한도 승인의 건

108,816       0.04      기타유가증권하나금융지주

제4호 의안 : 감사위원 선임의 건 (사외이사인 감사위원 3명)

제3호 의안 : 이사 선임의 건 (사외이사 3명)

2022-03-31기타코스닥레고켐바이오 15,444         

3,882          0.04      2022-03-24기타코스닥천보

0.06      

3,882
3,882     

3,882     

에코프로비엠

제 5호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

제 3호 의안 : 이사 선임의 건

제3호 : 사외이사 선임의 건 (2명)2022-03-29기타유가증권케이티앤지 29,105         0.02      

1,772          0.01      2022-03-29기타코스닥 1,772

2022-03-29기타유가증권카카오뱅크
제3호 의안: 사외이사 선임

제2호 의안: 정관 일부 변경

34,723         0.01      34,723     

유가증권하이브

0.02      17,401         2022-03-29기타유가증권넷마블

제3호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

제2호 의안 : 사외이사 선임의 건

11,625         0.03      2022-03-30기타
11,625     

2022-03-29기타코스닥에스제이그룹 65,350         0.66      65,350 65,350

테크윙 코스닥 기타 2022-03-28 39,720         0.20      39,720   

15,444 15,444     

49,074

49,074     

39,720

5 유리자산운용/2022의결권세부내역



 주식수  지분비율 불행사

 (주)  (%) 주식수 찬성 반대 중립 주식수 사유

의결권 대상법인 시장구분
행사 및 불행사 사유

관계 의안내용

 의결권주식수 등 의결권행사주식수(주) 및 내용
주주총회

일시
의안 세부내용 행사

제4호 의안: 이사 보수한도 승인의 건 경영성과와 연계, 보수한도 과하지 않다고 판단되어 주주가치 훼손 우려없음

제5호 의안: 감사 보수한도 승인의 건  업무책임감, 독립성 고려 시 적정한 수준으로 판단됨

제1호 의안 : 제46기 재무제표 및 연결재무제표 승인의 건 2021년 주당 현금배당 수준, 잉여현금흐름 수준 등을 고려하면 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손의 우려는 발견할 수 없음

제 2-1호 : 사내이사 후보 김경배 (2년) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 2-2호 : 사내이사 후보 박진기 (2년) 사내이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계) 등 지침 상 사내이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 2-3호 : 사외이사 후보 우수한 (2년) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 2-4호 : 사외이사 후보 정우영 (2년) 사외이사 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 3-1호 : 후보 우수한 (2년) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제 3-2호 : 후보 정우영 (2년) 사외이사인 감사위원 선임에 있어 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령 (징계), 독립성과 전문성 등 지침 상 사외이사인 감사위원으로서의 결격사유를 발견하지 못함

제4호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 이사 보수한도 승인 안건에 따른 주주가치 훼손의 우려가 없다고 판단

제 1호 의안 : 제10기 재무제표 승인의 건 25,811     감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소배당 등으로 인한 주주가치 훼손 우려없음

제2-1호 의안 : 사내이사 정사교 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계) 등 결격사유없음

제2-2호 의안 : 사외이사 정준모 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제 3호 의안 : 감사 선임의 건 제3-1호 의안 : 감사 양안수 선임의 건 25,811   장기연임

제 4호 의안 : 이사 보수한도 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제 5호 의안 : 감사 보수한도 승인의 건 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

제1호 의안 : 제27기(2021.01.01~2021.12.31) 연결재무제표

및 별도재무제표(이익잉여금 처분계산서(안)포함) 승인의 건(* 현금배당 : 1주당 369원)
감사보고서 감사의견 '적정의견' 전제 과소 및 과다 배당 등 주주가치 훼손 우려없음

제2호 의안 : 정관 일부 변경의 건 주주가치훼손 우려낮음

제3호 의안 : 사외이사 문경미 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제4호 의안 : 이사보수한도 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제1호 의안: 사외이사 선임의 건 과다 겸임, 기업가치 훼손 및 법령(징계), 독립성, 전문성 등 결격사유없음

제2호 의안: 주식매수선택권 부여 승인의 건 주주가치훼손 우려없음

제3호 의안: 이사 보수 한도 승인의 건 (한도액 3,000,000,000원) 경영성과 개선 등 주주가치훼손 우려없음

제4호 의안: 감사 보수 한도 승인의 건 (한도액 150,000,000원) 업무 책임감, 독립성 등 고려시 적정판단

케이비제18호스팩 코스닥 기타 제1호 의안 : 재산목록 및 대차대조표 승인의 건 201,910       2.58      201,910      201,910       내부지침(상장폐지로 인해, 주주총회 없음)

제[ 3 ]기( 2021 년 1 월 1 일 ~ 2021 년 12 월 31 일) 재무제표 승인의 건 스팩합병상장

이사 보수한도 승인의 건 스팩합병상장

감사 보수한도 승인의 건 스팩합병상장

이사선임의 건(사내이사 1인) 스팩합병상장

정관 일부 개정의 건 스팩합병상장

제3기(2021년 1월 1일 ~ 2021년 12월 31일) 재무제표 승인의 건 스팩합병상장

이사 보수한도 승인의 건 스팩합병상장

감사 보수한도 승인의 건 스팩합병상장

정관 일부 개정의 건 스팩합병상장

73,261       

76,668       

73,261     

76,668     

78,403     78,403       

테크윙 코스닥 기타 2022-03-28 39,720         0.20      

39,720     

HMM 유가증권 기타 2022-03-29 78,403         0.02      

제2호 의안 : 이사 선임의 건

제3호 의안 : 감사위원회 위원 선임의 건

코스닥 기타 2022-03-29 27,585         0.08      

25,811

25,811     

25,811     제 2호 의안 : 이사 선임의 건

메가스터디교육 코스닥 기타 2022-03-30 9,537          0.08      

디앤씨미디어 코스닥 기타 2022-03-29 25,811         0.21      

JYP Ent. 27,585 27,585

9,537 9,537

39,720

73,261         1.70      

76,668         1.18      

2022-03-25기타코스닥케이비제19호스팩

2022-03-25기타코스닥케이비제20호스팩
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